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Referat af generalforsamling i Foreningen Adalen Retrate

tirsdag den 22. april 2025 kl. 19.30.

a. Valg af dirigent Klaus Abildgaard blev enstemmigt vaigt til dirigent.
Dirigenten konstaterede generalforsamlingens lovlige indkaldelse.

b. Beretning om foreningens virke i det forigbne ar

Beretningen fordeles mellem Heidi, Johannes og Age
Heidi:

Afholdte retreeter og kurser

Generelt god belzegning pé foreningens atholdte retraster.

De afholdte retieter omfatter en bred vifte af retraereledere, som Gunni Bjgrsted, Ulla Kall, Peder
og Eva Wrige, manderetrate, kreativ retrazte med Bigit ElImmon, Johannes og Heidi, Elsebeth
Dedieu med Kristuskransen, Benedicte med Hildegard af Bingen retrate, Bent Arendt med
Livsforandringer, Sr. Angela med Kontemplativ retraete og meditativ dans, Individuel vejledt
retraeter og De Andelige @velser, DA@, med et team af vejledere og 5 dages retraete |1 i forlgb, som
ledes af Johannes og Heidi, og som er ved at blive udfaset. Vi oplever en gget interesse for de
individuelle vejledte retreeter.

Nye retraetetiltag: Peter Ruge og Pia Pedersen samt kropsterapeut Jutta Seérensen har holdt en
retraete med temaet "ret dig op” bade i efteraret 2024 og i foraret 2025.

Retraete andringer: Sr. Angela udbyder ikke retraeter i 2025 og 2026. Hendes bagland hos Sct.
Josef sgstrene har brug for hende pa deres eget retrastested.

Benedicte holder den sidste Hildegard retraete her i 2025. Hun har meddelt, at hun gar pa pension
sommeren 2026. :

| november afholdte vi kurset “Follow up” for de, som har gennemfart kursus i Andelig vejledning
og en Workshop i introduktion til Ignatiansk spiritualitet.

Vi gentager et tredje forlgb med kursus i Andelig vejledning med opstart i maj 2025, kurset er
nasten fuldt belagt.

Frivillige, praktikanter, vaertspar og ansatte

Victoria har vaeret frivillig i kekkenet siden september. Hun bor pa et vaerelse pa Adalen og er pa
udkig efter en bolig i naeromradet.

Henriette og Bjgrn har boet i lejligheden siden september. De har hjulpet til bade i kgkkenet og
med vartsfunktion. Henriette har ogsa hjulpet med p& den seneste individuelle vejledte retrate,
De flytter igen til 1. juli, men vil fortsaette med frivillighed i det omfang, der er muligt. Gerne
vaertsfunktion. :

Stor tak til Henriette og Bjgrn for det, som de har bidraget med.

Jan kommer som frivillig 1-2 dage om ugen.
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Sa er der flere som kommer en dag eller to engang imellem, som vi kalder pa efter behov.
Praestepraktikant Daniel var i praktik under DA@ og IVR i januar.

Praktikant fra kommunen: Pt 1 person 2 timer om ugen indtil sommerferien.

Vi har 3-4 vaertspar par, som tager 2 weekender om aret =

Ansatte: Birthe og Anette, usendret ansat til kgkken og rengering

Heidi afrundede af med at fremkomme med et behov/gnske vedr. frivilligheden pa Adalen: vi
kunne gnske os, at “nogen” kgber et hus i Alum, hvor der kan bo flere frivillige. Vi har behov for, at
"nogen” kan se sig selv i at facilitere de frivillige tilknyttet Adalen. Tag gerne kontakt med
Johannes og Heidi for uddybende kemmentarer.

Johannes

Adalen er repraesenteret ved Himmelske dage i Kr. Himmelfartsferien i Silkeborg med en
morgenmesse lgrdag og falles retreetestand med andre retraetesteder pa Mulighedernes Marked.
Iohannes fortaeller om bestyrelsens arbejde med at satte ord pa Anden og vaerdierne péa Adalen.
Det har udmgntet sig i 5 pejlemaerker med overskrifterne:

= Gaestfrihed

= Omsorg for krop og sjzel

=  Rummelighed og mangfoldighed

» Respekt for det enkelte menneske

= Tid til stilhed, fordybelse og refleksion

Johannes gennemgik og uddybede pejlemaerkerne ved hjzelp af en serie slides. Pejlemaerkerne og
uddybningen kan lzeses pa vores hjemmeside www.aadalenretraete.dk under menupunkter “Om

»
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Bestyrelsens arbejde v. Age Dragsted:

Ved generalforsamlingen den 16.04.2024 genvalgtes Pia Pedersen, Claus S¢ndergaard og Verner
Lundbak medens Anita Engberg blev nyvalgt til bestyrelsen, alle for en toarig periode. Bestyrelsen
‘udggres derudover Elsebeth Dedieu, Peder Poulsen og Age Dragsted.

Heidi og Johannes deltager i aile bestyrelsens mader.

Vi har holdt ordinzere bestyrelsesmgder den 23/5, 11/9 og 12/11-24 samt den 27/2-25.
Af temaer, der har fyldt pa dagsordenen i det forlgbne ar, fremhaeves fglgende:

1. Vores udlejningspolitik
| fordret oplevede vi flere aflysninger af udlejningsarrangementer, hvorfor vi har set pa
vilkdrene for udlejning og reguleret dem. Depositum er sat op fra 4.000 til 6.000 kr. som
skal indbetales ved booking, og der skal betales for mindst 6 deltagere. Ved afbestilling er
depositum tabt.

2. Verdigrundlaget — Pejlemaerker

" Vihar arbejdet videre med implementeringen af Adalens vaerdigrundlag, som vi
formulerede i sidste periode og praesenterede i overskriftform pé generalforsamlingen
2024 som vores pejlemaerker. Det er dem Johannes lige har gennemgaet.
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Nye egne retraster

- Afmatningen i omsatningen med aflyste udiejningsarrangementer sidste forar lgste sig
heldigvis i Igbet af efteraret, hvor vi havde en sa fin belaegning, at det mere en rettede op
pa den manglende omsaetning i foraret. Men det fik os alligevel til at drafte, at vi ikke kun
burde se pa udlejningen, men ogsa pa vores egne retrater, som'jo udger godt halvdelen af
omsztningen. Der er rigtig god segning til flere af vores drligt tilbagevendende retraeter.
Nogle af dem har endda ventelister. Men flere af vores retraeteledere er ved at nd en alder,
hvor vi m& tage | betragtning, hvor lzenge de kan og har lyst til at fortsaette. Det er en
anden side af det generationsskifte vi er i gang med. Derfor nedsatte bestyrelsen en
arbejdsgruppe bestdende af Heidi, Johannes, Anita, Pia og Age, der skulle fremkomme med
ideforslag til nye retraetetemaer. Det kom der forelgbig to forslag ud af:

a. Forslag 1: En 2 dages retreete, hvor deltagere rekrutteres via de allerede
eksisterende lokale meditationsgrupper, som flere praester tilknyttet Adalen
allerede arbejder med.

b. Forslag 2: En retraete med udgangspunkt i et tema om naturen og klimaet. Bl. a.
Thomas Frovin har i bogen “Lysningen” arbejdet med dette tema. Vi vil arbejde
videre med idéforslaget og finde nogen, der vil patage sig at lede en sadan retraete.
Hvis nogen af jer, der er med her i aften, har andre forslag, | godt kunne tanke jer
blev taget op som temaer i nye retraete, er | meget velkomne til at foresla det til
Heidi eller Johannes. '

Generationsskiftet i bestyrelsen

Som bebudet sidste ar har bestyrelsen arbejdet videre med at tilrettelaegge et glidende
generationsskifte i bestyrelsen og sikrer, at der er gode og yngre folk end os til at fgre
arbejdet videre, efterhanden som vi takker af. Vi har haft flere samtaler med emner, som vi
finder velegnede, og flere af dem, vi har henvendt os til, har tilkendegivet interesse. Dog
har de ikke veeret parate til at traede ind allerede i &r. Maske naeste ar eller senere.

Men da vi er i en sggeproces, har vi sammenskrevet et notat om vores made at fungere pa
som bestyrelse. Dels for at fastholde os selv pa vores bidrag til pejlemaerkerne og dels til
introduktions for kommende nye bestyrelsesmedlemmer.

Hvis nogen af jer kender personer, som | tror vil veere velegnede til at deltage i bestyrelsen,
er i meget velkomne til at kontakte mig eller Heidi og Johannes. Vi er iseer interesserede i
emner, der er omk. 35-55 ar, da det jo er et generationsskifte, vi gnsker.

Det gvrige béstyrelsesarbejde

Derudover har bestyrelsen i de ordinaere mgder arbejdet med det, vi skal tage os af:

Drofte retningslinjer for indholdet i det arlige retrateprogram
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e Tilrettelaegge samarbejdet med lederudviklingsinitiativet Arrow, som vi har indgaet en
samarbejdsaftale med. Den indebzerer, at de organisatorisk bliver en afdeling under Adalen
Retraete. '

e Planlagge generalforsamlingen

¢ Indstille til valg til bestyrelsen

e Udarbejde budgetforslag og folge op pa driftsudviklingen

e Godkende og underskrive arsregnskabet.

Til de to sidste spérgsmal har vi faet god hjeelp af vores administrationsudvalg, der bestar af John
Bach Pedersen og Knud Kirkegaard samt Heidi og Johannes og mig (Age Dragsted). Det har vaeret
de samme personer gennem alle drene.

Jeg vil som altid slutte med at takke: _
e Vore mange frivillige, der igen i &r trofast har stillet op til de praktiske opgaver
e Herunder en seerlig tak til de frivillige, der stiller sig til radighed for bestyrelsen og
administrationsudvalget. Tak for det inspirerende og nare samarbejde, vi har der
o Sidst og ikke mindst til Heidi og Johannes, der selv personificerer vores pejlemaerker, og
hver dag gor dem til levet liv pa Adalen retraete.

c og d. Fremlxggelse af det reviderede regnskab samt budget for det kommende ar, herunder
fastsattelse af kontingent Beretningen fordeles mellem Heidi, Age og Johannes

- Regnskabet for 2025 og budgetforslag for 2026 er fremlagt pa Adalens kontor og blev
gennemgaet pa generalforsamlingen.

Regnskab:
Regnskabet gav et overskud pd 137.000 kr. Det er overfort til egenkapitalen.

Regnskabet bliver offentliggjort pa hjemmesiden.

Budget:
Budgettet udviser et forventet overskud pa ca. 124.000 kr.

Regnskab og budget blev godkendt. Godkendelsen af budgettet indebaerer samtidig, at
medlemskontingentet er fastsat uaendret til 150 kr.

e. Indkomne forslag

- Der er ikke indkommet forslag

f. Valg til bestyrelsen

Elsebeth Dedieu, Peder Poulsen og Age Dragsted er pa valg. Peder og Age er villige til genvalg.
Elsebeth stiller ikke op til genvalg, men stiller sig gerne til radighed for bestyrelsen. Hun indstilles
derfor som suppleant. Bestyrelsen fortsatter med seks medlemmer.

Alle biev genvalgt for en 2-3rig periode.
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